ZARZADZENIE Nr 233/B/2009
WOJTA GMINY OLSZANICA
z dnia 06 listopada 2009 roku

w sprawie wprowadzenia programu przeprowadzania szkolen pracownikéw Urzedu
Gminy Olszanica i kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Olszanica w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie § 5 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz.
1860 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ program szkolen pracownikéw Urzedu Gminy Olszanica i kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Olszanica w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,
stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje sie do zapoznania sig z w/w programem pracownikéw oraz jego
przestrzegania.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Spraw Obywatelskich i
Administracji.

§4

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Zastepcy Wojta.

§5

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 233/2009
Wojta Gminy Olszanica
z dnia 06 listopada 2009 r.

PROGRAM SZKOLEN PRACOWNIKOW URZEDU GMINY OLSZANICA
I KIEROWNIKOW JEDNOSTEK ORGANIZACYINYCH GMINY OLSZANICA
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

§ 1.

Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy zapewnia:

a) poznanie przepisow i zasad bhp w zakresie niezbednym do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku oraz zwigzanych z tym stanowiskiem obowigzkow
i odpowiedzialnosci w dziedzinie bhp,

b) zapoznanie sie z zagrozeniami wypadkowymi i chorobami zwigzanymi z wykonywang
pracg,

¢) nabycie umiejetnosci wykonywania pracy w sposob bezpieczny dla siebie i innych osdb
oraz postepowanie w sytuacjach awaryjnych, a takze umiejetnosci udzielania pomocy
osobom, ktore ulegly wypadkom.

§ 2.
W Urzedzie Gminy Olszanica obowigzuja nastepujgce rodzaje szkolen:
1) szkolenie wstepne:
2) szkolenie okresowe.

§ 3.

Szkolenie wstepne przeprowadza sie zgodnie z programem - zatacznik nr 1

§ 4.
1. Kazdy pracownik Urzedu Gminy Olszanica zobowigzany jest odby¢ wymagane
przepisami prawa szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
2. Szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy odbywajq sie na koszt pracodawcy.

§ 5.

1. Szkolenie wstegpne odbywaja wszyscy nowo zatrudnieni pracownicy, a takze stazysci
odbywajacy w Urzedzie Gminy Olszanica staz zawodowy, studenci odbywajacy
praktyke studencka oraz uczniowie szkot zawodowych odbywajacy praktyke
zawodowa.

2. Szkolenie wstepne przeprowadza Kierownik Referatu lub inna osoba wskazana przez
Wojta wg zatgcznika nr 1.

§ 6.
Odbycie szkolenia wstepnego pracownik lub inne osoba przeszkolona potwierdza
Pisemnym oswiadczeniem, ktore jest przechowywane w aktach osobowych .

§7.
1. Szkolenia okresowe przeprowadzane sg na zlecenie pracodawcy przez jednostki
organizacyjne prowadzace dziatalnosc szkoleniowg w dziedzinie bezpieczerstwa

i higieny pracy.

2. Szkolenia okresowe odbywajg wszyscy pracownicy :

a) pierwsze w okresie do 6 miesiecy od momentu rozpoczecia pracy,

b) kolejne co 6 lat,

3. Z pierwszego szkolenia okresowego moze byc¢ zwolniona osoba, ktora:

a) przediozy aktualne zaswiadczenie o odbyciu u innego pracodawcy wymaganego
szkolenia okresowego,

b) odbyta pierwsze szkolenie okresowe wymagane dla osoby zatrudnionej na
stanowisku nalezacym do innej grupy stanowisk, jezeli jego program uwzglednia
zakres tematyczny wymagany programerm szkolenia okresowego obowigzujacego
na nowym stanowisku pracy.



4. Programy szkolen okresowych opracowuje w porozumieniu z pracodawcy jednostka
organizacyjna prowadzaca dziatalnosc szkoleniowg w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy, ktorej zlecono przeprowadzenie szkolenia okresowego.

5. Ukonczenie przez pracownika szkolenia okresowego powinno byc¢ potwierdzone
zaswiadczeniem wydanym przez organizatora szkolenia. Odpis zaswiadczenia
przechowywany bedzie w aktach osobowych pracownika.

§ 8.
Czestotliwosc¢ oraz czas trwania szkolen okresowych pracownikow Urzedu Gminy zostata
ustalona z przedstawicielstwem pracownikow.
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PROGRAM

Zatacznik Nr 1
do Programu szkolen

SZKOLENIA WSTEPNEGO OGOLNEGO
W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

Lp. Temat szkolenia taczna ilos¢ godz.
szkolenia

1. Istota bezpieczenstwa i higieny pracy:

2. | Zakres obowiazkéw i uprawnien pracodawcy,
pracownikéw oraz poszczegdélinych komérek
organizacyjnych:

3 ‘
Odpowiedzialnos$¢ za naruszenie przepiséw lub :
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. |

4, 1 godz.
Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy zwiazane z obstuga urzadzen technicznych.

5
Porzadek i czysto$¢ w miejscu pracy - ich wpiyw na \
zdrowie i bezpieczenstwo pracownika.

6.

Profilaktyczna opieka lekarska - zasady jej
sprawowania w odniesieniu do stanowiska
instruowanego.

Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej
oraz postepowania w razie pozaru:

Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja
i zasady udzielania pierwszej pomocy:




